COMUNE DI CATANZARO
Aoo CATANZARO
Prot. N. 4647 del 16/01/2020

COMUNE DI CATANZARDO
SETTORE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

BANDO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI ED ESAMI, PER 1’ASSUNZIONE
MEDIANTE PROGRESSIONE VERTICALE DI N. 2 UNITA’ DI CATEGORIA “C»,
POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE “C1?, PROFILO PROFESSIONALE DI
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”. RETTIFICA E PROROGA DEI TERMINI DI
SCADENZA AL 31/01/2020.

AVVISO

IL DIRIGENTE

RICHIAMATA la propria determinazione n. 9 del 20/01/2020 con la quale & stata indetta selezione interna per
I'assunzione, mediante procedura di progressione verticale tra le aree, di n° 2 unitd di categoria “C”, posizione
economica “C1” di cui al CCNL Funzioni Locali, profilo professionale “Istruttore Amministrativo”, riservata, ai sensi
dell’art. 22 comma 15 del D.Lgs. n. 75/2017, esclusivamente al personale di ruolo in servizio nel Comune di Catanzaro,
awiso pubblicato sull’Albo pretorio dell’Ente il 03/01/2020 (rep. 34/2020) e sulla rete intranet aziendale;
VISTA la disciplina delle progressioni verticali, appendice del Regolamento di accesso, approvata dalla Giunta Comunale
con deliberazione n°520 del 30/12/2019, ai sensi del citato art. 22 comma 15 del decreto legislativo 25 maggio 2017, n.
75;
VISTA la propria determinazione n. 73 del 15/01/2020, con la quale & stato rettificato 'art. 6 del richiamato bando
(Valutazione dei titoli), comma 1 punto a (titoli di servizio: fino a 6 punti), che nel definire il punteggio da attribuire al
servizio prestato alle dipendenze di una pubblica amministrazione, per refuso materiale, riportava erroneamente la
valutazione del servizio prestato nella categoria “C” anziché nella categoria “B” ovvero nell’area di profilo professionale
immediatamente inferiore a quella del posto da ricoprire, per come previsto dall’art. 4 del citato Regolamento comunale
per la disciplina delle progressioni verticali;
VISTO il D.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

RENDE NOTO

Che la scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione interna per I’assunzione, mediante
procedura di progressione verticale tra le aree, di n° 2 unita di categoria “C”, posizione economica “C1” di cui al CCNL
Funzioni Locali, profilo professionale “Istruttore Amministrativo”, riservata, ai sensi dell’art. 22 comma 15 del D.Lgs. n.
75/2017, esclusivamente al personale di ruolo in servizio nel Comune di Catanzaro, di cui al bando approvato con D.D.
n. 9del 02/01/2020 e rettificato con D.D. n. 71 del 15/10/2020 & prorogata al 31/01/2020.

Restano valide tutte le istanze gia presentate.

La Funzionaria P.O.

Il Difigente a.i.
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